BV/A O Grupo Economico e Suas Consequéncias Empresariais

Principalmente entre as grandes empresas, é possivel notar diariamente a existéncia de um
grupo econdémico.

Dessa forma, se faz necessario entender como é realizado o reconhecimento de um grupo
economico e suas consequeéncias para a atividade empresarial.

DEFINICAO

O grupo econdmico € uma caracterizagao que o ambito juridico da as empresas que
possuem uma relagdo hierarquica com outras, ou seja, uma sociedade sera subordinada a
outra.

Dessa forma, os grupos funcionam como uma aglomeracao de empresas, onde a empresa
principal busca expandir sua drea de atuacdo ou atividade realizada, por meio de outras
empresas.
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De acordo com os entendimentos recorrentes nos tribunais brasileiros, a configuragao de
um grupo se da por meio da comprovacao de relagao de coordenagao entre as empresas
relacionadas.

Contudo, ha opinides divergentes sobre este tema, visto que ha uma corrente que acredita
nao ser necessaria a subordinacao de uma empresa pela a outra, somente a relagao entre as
mesmas e a comunhao de interesses.

RECONHECIMENTO

O procedimento de reconhecimento geralmente é realizado dentro de processos judiciais,
dessa forma, para que seja reconhecido, o autor da acao devera comprovar a existéncia do
grupo em juizo.

Assim, ele podera utilizar de todos os meios de provas licitas e possiveis dentro de um
processo judicial para comprovar a ligacao entre as empresas, nos moldes exigidos por lei.

Apds o reconhecimento da relacdo entre as empresas, algumas coisas podem mudar na
pratica, pois de certa forma, sera reconhecida uma responsabilizagao solidaria entre as
mesmas, caso possuam atuacao conjunta.

Assim ha duas formas de serem efetuados estes reconhecimentos, vejamos:

Horizontal

Este tipo de grupo se caracteriza pelos objetivos das empresas integrantes, que sao Unicos.
Neles, hd uma direcdo Unica a ser seqguida, mas sendo distribuidas as atribuigcoes entre os
integrantes do grupo.

Nessa categoria, ndao ha um regime de subordinacao entre as empresas e, isso nao retira a
responsabilidade do reconhecimento do grupo.

O fato de nado haver subordinagao diz respeito somente a organizacao e gestao empresarial
efetuada dentro de cada empresa.

Esta organizagao tem como base a divisao dos servigos e a horizontaliza¢ao dos servidores
dentro de uma empresa, nao havendo muitas relagoes de subordinacao dentro de suas
relacoes internas.
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Vale ressaltar que esta delimitacdo é compativel com a maioria das startups brasileiras.
Vertical

Os grupos caracterizados como verticais, terao a concentracao de empresas maiores e uma
divisao de hierarquia entre elas.

Aqui fica evidente o vinculo economico entre as empresas do grupo, restando clara qual é a
empresa principal e quais sao as secundarias.

Desta forma ficara facil exigir o cumprimento de obrigagoes se considerarmos a
responsabilidade soliddria das empresas existentes no grupo.

CONSEQUENCIAS

Ha diversos pontos para serem tratados sobre as consequéncias do reconhecimento de um
grupo econdmico para os administradores das empresas que o integram.

Contudo, a principal questdo relacionada a este reconhecimento, se dara para fins
trabalhistas, abrangendo a responsabilidade entre as empresas no pagamento de verbas
trabalhistas.

Ha muitos que digam que a concessao deste grupo ¢ uma forma que o legislador trouxe
para tentar ampliar a possibilidade de cumprimento de obrigagdes de carater trabalhista.

Dessa forma, o grupo sera um conjunto de empresas que, mesmo separadas, dentro do
ambito juridico trabalhista, possuem personalidades juridicas relacionadas e que sao
passiveis de responsabilizagdo solidaria.

Em outras palavras, se as sociedades forem declaradas como um grupo, elas estao
obrigadas a suprirem as dividas trabalhistas da outra, de forma integral, caso uma nao
consiga arcar com os valores exigidos.

Na pratica, isso auxilia muito o trabalhador, pois terd ndo s6 uma empresa para buscar o
recebimento do crédito que lhe é devido, mas podera tentar satisfazer seus direitos com
qualquer outra empresa pertencente ao grupo.
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Assim, o trabalhador podera escolher a empresa que mais possui chances de efetuar o
pagamento de seus débitos trabalhistas, trazendo mais seguranca para ele.

Gostou do conteudo sobre grupo econoémico e quer aprender mais sobre o universo do
Direito? Continue acompanhando nosso blog e siga nosso Instagram.


https://bvalaw.com.br/contato/

